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Harmonogramy prac  
na rok akademicki 2014-2015 

- harmonogram prac Wydziałowego Systemu 
 Zapewnienia Jakości Kształcenia 

- harmonogram prac wydziałowego 
 koordynatora  ds. programu Erasmus   

- harmonogram prac wydziałowego opiekuna 
 ds. studentów niepełnosprawnych 

 



Wydziałowy Zespół ds. Zapewnienia  
Jakości Kształcenia  

 
1. Uchwała w sprawie w systemu weryfikacji zakładanych efektów kształcenia w toku 

studiów (procedury). 

2. Omówienie weryfikacji efektów kształcenia w przedmiotach realizowanych na 
Wydziale (karta przedmiotu, wzór list obecności, zasady wyceny efektów kształcenia). 

3. Omówienie zasad koordynowania przedmiotem oraz procedury wnioskowania o 
zmianę koordynatora. 

4. Uchwała w sprawie określenia procedur dotyczących procesu kształcenia.  

5. Weryfikacja kompetencji adiunktów w zakresie powierzenia koordynacji przedmiotu. 

6. Opiniowanie harmonogramów realizacji tematów na seminariach dyplomowych I i II  
stopnia. 

7. Raport samooceny jednostki organizacyjnej WNoŚ w obszarze dydaktyki. 

8. Analiza oferty kształcenia i kadry naukowo-dydaktycznej w aspekcie 
uruchamiania/zamykania nowych zakresów kształcenia, w tym kształcenia w języku 
angielskim oraz studiów niestacjonarnych. 

9. Opiniowanie projektu efektów kształcenia dla programu kształcenia tworzonego 
kierunku pn. gospodarowanie zasobami wodnymi od roku akademickiego 2016/2017. 

 



c.d. 
 

10. Opiniowanie dokumentacji oraz programu kształcenia i planu studiów nowych 

specjalności oraz studiów II stopnia niestacjonarnych na kierunku IŚ (2016/2017).  

11. Omówienie zmian w planach studiów na rok akademicki 2015/2016 w związku z 
Uchwałą nr 634 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 19 grudnia 2014 roku oraz 
Zarządzeniem nr 3/2015 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 14 stycznia 2015 roku. 

12. Opracowanie wewnętrznych zasad dotyczących zmian w planach studiów. 
13. Opiniowanie programów kształcenia i programów studiów, w tym planów studiów  
 na rok akademicki 2915-2016.  

14. Opiniowanie zasad rekrutacji kandydatów na studia I i II stopnia (2016/2017).  
15. Raport z analizy ankiet przedmiotowych „Jakośd realizacji zajęd dydaktycznych” 

wykonanych przez studentów w aplikacji USOSweb (2013L, 2014Z) 

16. Raport z badania losów zawodowych absolwentów WNoŚ (rocznik 2012-2013). 

17. Raport dot. opinii pracodawców o absolwentach UWM (rocznik 2012-2013). 

18. Raport dot. oceny stopnia osiągnięcia efektów kształcenia w zakresie wiedzy, 

umiejętności i kompetencji społecznych przez studenta po zakooczeniu studiów.  

19. Omówienie autoewaluacji procesu dydaktycznego (2014Z). 

20. Raport samooceny jednostki organizacyjnej dot. oceny programowej na kierunku 
ochrona środowiska i rybactwo skierowany do Polskiej Komisji Akredytacyjnej. 

21. Zarekomendowano Radzie Wydziału przedmioty do wyboru z modułu 
ogólnouczelnianego i modułu z zakresu nauk humanistycznych i nauk społecznych. 



 

 

 

 

 

Na Wydziale Nauk o Środowisku w roku akademickim 2014/2015 przeprowadzono 
ankietową ocenę zajęd na wszystkich kierunkach i stopniach kształcenia. Ankietyzacji 
poddano 31 przedmiotów realizowanych w ramach programu studiów.   

Liczba ocenianych przedmiotów: 

Kierunek: INŻYNIERIA ŚRODOWISKA I: - 6,  II: - 2 

Kierunek: OCHRONA ŚRODOWISKA I: - 7,  II: - 2   

Kierunek: RYBACTWO I: - 6,  II:  - 2 

Kierunek: TURYSTYKA I REKREACJA I: - 6 

Wyniki ankietyzacji zostały opracowane i przedstawione w formie protokołów 
zbiorczych i przekazane do kierowników katedr.  

Zespół przeprowadził badania ankietowe związane z oceną okresową pracowników 
wydziału. Ocenie poddanych zostało:  

- 10 pracowników samodzielnych  

- 13 niesamodzielnych 

Wyniki ankietyzacji zostały opracowane i przedstawione w formie protokołów 
zbiorczych.  

 

Zespół ds. badania opinii i ankietyzacji 



1) zaopiniowanie propozycji zmian w składzie osobowym Zespołu, 

2) weryfikacja dokumentacji (nowych metryczek) zgodnie z aplikacją sylabus – wersja 2.0 (USOS), 

3) zaopiniowanie wniosków złożonych przez Kierowników Katedr w/s zmiany koordynatorów 

przedmiotów oraz propozycji nowych przedmiotów fakultatywnych, 

4) zaopiniowanie harmonogramu zajęd seminaryjnych dla studentów studiów I: i II:, 

5) zaopiniowanie i zatwierdzenie propozycji tematów prac dyplomowych – inżynierskich, 

6) stanowisko Zespołu w/s rozpoczęcia prac nad programem specjalności w języku angielskim, 

7) stanowisko Zespołu w/s pisma Pana Dziekana – prof. dr hab. inż. Mirosława Krzemieniewskiego, z 

dnia 23 lutego 2015, dotyczącego pilnych działao w związku z naborem kandydatów na II:, 

8) organizacja i harmonogram pracy Zespołu, w kontekście przygotowania dokumentacji, w związku z 
zaplanowaną wizytacją Polskiej Komisji Akredytacyjnej, 

9) zaopiniowanie zmian w planach studiów na rok akademicki 2015/2016 w związku z Uchwałą nr 634 
Senatu UWM w Olsztynie i Zarządzeniem nr 3/2015 Rektora UWM w Olsztynie, 

10) zaopiniowanie zmian w planach studiów na rok akademicki 2015/2016, dokonanych w oparciu o 
wnioski wynikające z raportu autoewaluacji, 

11) analiza dokumentacji dotyczącej utworzenia nowej specjalności w języku angielskim, 
przygotowanej przez zespół pod kierunkiem prof. dr hab. Dariusza Kucharczyka (2016/2017).  

 

Zespół ds. Zapewnienia Jakości Kształcenia  
na kierunku RYBACTWO 



1) koordynowanie przeglądu tematów prac dyplomowych realizowanych na I: i II: na kierunku 
ochrona środowiska, 

2) zaopiniowanie proponowanych przez kierowników katedr zmian w programie studiów na I: i II: 
kierunku ochrona środowiska, 

3) stała praca członków zespołu nad poprawnością zapisów w systemie sylabus i przygotowanie 
planów i programów studiów w aplikacji sylabus na rok akademicki 2014/2015, 

4) przegląd zagadnieo na egzamin dyplomowy na I: i II: kształcenia na kierunku ochrona 
środowiska; konsultacje z kierownikami i pracownikami katedr, 

5) weryfikacja zagadnieo na egzamin dyplomowy  po I: i II: kształcenia z uwzględnieniem efektów 
kształcenia, sprawdzanych na egzaminie dyplomowym,  

6) zaopiniowanie zmian w programie studiów na pierwszym i drugim stopniu kształcenia w 
zakresie: wprowadzenia modułu humanistyczno-społecznego w wymiarze 75 h i  5 punktów 
ECTS, zmian w planie studiów w zakresie zajęd z WF-u, 

7) przygotowanie programu nowej specjalności inżynieria i waloryzacja ekologiczna, 
8) zaopiniowanie zmian w programie kształcenia na II: na specjalnościach: inżynieria ekologiczna, 

systemy waloryzacji środowiska, biotechnologia w ochronie środowiska,  
9)  praca nad  dokumentami i  tekstem raportu samooceny dla kierunku ochrona środowiska, 
10) analiza ankiet „Weryfikacja efektów kształcenia przez studenta po zakooczeniu studiów”. 
  

Zespół ds. Zapewnienia Jakości Kształcenia  

na kierunku OCHRONA ŚRODOWISKA 



1) przeanalizowano i zaopiniowano tematy  prac inżynierskich proponowane na rok akad. 2014/2015,  

2) zarekomendowano RW zamknięcie obecnie realizowanych dwóch specjalności na studiach II:, 
powołanie nowej specjalności inżynieria sanitarna i wodna oraz rozpoczęcie kształcenia na studiach 
niestacjonarnych II: na specjalności inżynieria sanitarna i wodna od roku akademickiego 
2016/2017, 

3) zaopiniowano zmiany w siatkach godzin w roku akademickim 2015/2016 na studiach I i II: 
wynikające z Uchwały nr 634 Senatu UWM w Olsztynie,  

4) zaopiniowano zmiany w siatkach godzin dla studiów stacjonarnych i niestacjonarnych II: na 
specjalności inżynieria sanitarna i wodna w roku akademickim 2016/2017,  

5) określono efekty kształcenia w formie tabelarycznych odniesieo efektów kierunkowych do efektów 
obszarowych oraz zweryfikowano poprawnośd przyporządkowania przedmiotów do tych efektów  
dla studiów II : na specjalności  inżynieria sanitarna i wodna, 

6) Zarekomendowano RW powierzenie obowiązków koordynatora przedmiotu Pozwolenia 
wodnoprawne dr inż. Grzegorzowi Wiśniewskiemu,  

7) zaopiniowano potrzebę zmiany formy zajęd z przedmiotów: Technologia wody i ścieków, 
Unieszkodliwianie odpadów komunalnych, Wodociągi, Kanalizacja, Monitoring środowiska, 

8) przeanalizowano i zaopiniowano zmiany wymiaru godzinowego zajęd z przedmiotów: Małe 
oczyszczalnie ścieków, Systemy oczyszczania miast, utrzymania zieleni , 

9) przedyskutowano potrzebę wprowadzenia zmian w przedmiotach do wyboru na studiach II:, 

10) sformułowano oczekiwania w odniesieniu do tematyki i liczby szkoleo w roku akad. 2015/2016. 

 

Zespół ds. Zapewnienia Jakości Kształcenia  
na kierunku INŻYNIERIA ŚRODOWISKA 



1) wyznaczono nowe zakresy obowiązków członkom Zespołu na kierunku turystyka i rekreacja, 
2) ustalono harmonogram działao, związanych ze zmianą profilu kształcenia na kierunku turystyka 

i rekreacja z ogólnoakademickiego na praktyczny (wstępny przydział zadao), 
3) zgłoszono uwagi do zasad rekrutacji kandydatów na I rok studiów licencjackich i magisterskich 

na kierunku turystyka i rekreacja (2016/2017), 
4) zaopiniowano zmiany w siatkach godzin w roku akademickim 2015/2016 na studiach I i II: 

wynikające z Uchwały nr 634 Senatu UWM w Olsztynie,  
5) zaopiniowano zgłoszone zmiany w siatkach godzin w roku akademickim 2015/2016 z 

dokonaniem analizy zasadności tych zmian, 
6) zaopiniowano tematykę prac dyplomowych, złożonych przez poszczególne katedry WNOŚ,  
7) ustosunkowano się do wniosków w sprawie zmian na stanowisku koordynatora niektórych 

przedmiotów realizowanych na kierunku turystyka i rekreacja, 
8) przedłożono propozycje przedmiotów (realizowanych w języku angielskim), wynikających z 

programu studiów, do zrealizowania w wymiarze ponad 30 pkt. ECTS w semestrze, przez 
studentów zagranicznych studiujących w ramach programu Erasmus, 

9) opracowano i zaopiniowano procedurę wyboru promotora pracy dyplomowej na kierunku TiR, 
10) wyrażono opinię nt. zaproponowanych przedmiotów do wyboru z modułu ogólnouczelnianego 

i modułu z zakresu nauk humanistycznych i nauk społecznych na I:, natomiast na II: 
wytypowano przedmioty, które realizują powyższe treści w programie kształcenia. 

 

Zespół ds.. Zapewnienia Jakości Kształcenia na 
kierunku TURYSTYKA I REKREACJA 



1. Nie stworzono propozycji do utworzenia 
 Uczelnianego Katalogu Przedmiotów. 

2. Nie opracowano wszystkich zaplanowanych 
 procedur. 

3. Nie przeprowadzono wszystkich zaplanowanych 
 hospitacji zajęć dydaktycznych. 

 

 

W roku akademickim 2014-2015 
nie zrealizowano następujących zadao: 
 



ERASMUS 

  

1) Rozpropagowanie możliwości wyjazdów nauczycieli akademickich do zagranicznych 
uczelni partnerskich w celu przeprowadzenia cyklu wykładów; kwalifikacja 
nauczycieli na wyjazdy; dokumentacja przyjazdów nauczycieli z uczelni 
zagranicznych. 

2) Aktualizacja informacji o programie Erasmus+ na wydziałowej stronie internetowej; 
przygotowanie katalogów przedmiotów, dostępnych dla studentów zagranicznych, 
wszystkich kierunków studiów. 

3) Nawiązanie umów dwustronnych z uczelniami partnerskimi: University of 
Gaziosmanpasa, Turcja (Ryb); Gumushane University, Turcja (OŚ), University of 
Vechta, Niemcy (TiR). Odnowienie współpracy z Ordu University, Turcja (Ryb). 
Rozpoczęcie prac nad nawiązaniem współpracy z EBC Hochschule w Berlinie (TiR). 

4) Spotkania ze studentami wszystkich kierunków informujące o możliwościach i 
warunkach studiowania za granicą w ramach programu Erasmus+. 

5) Rekrutacja wydziałowa studentów na wyjazdy na studia i praktyki w roku 
akademickim 2015/2016; pomoc w przygotowywaniu dokumentów aplikacyjnych; 
kontakt z uczelniami partnerskimi w celu ustalenia programu zajęd; wysyłanie 
dokumentów aplikacyjnych do uczelni partnerskich. 

  



 
Mobilności nauczycieli akademickich i studentów  

w roku akademickim 2014/2015 
 
 

  

Podsumowanie mobilności nauczycieli akademickich: 

- wyjazd 1 nauczyciela do Universita Degli Studi di Padova  

- przyjazd 2 nauczycieli z Karadeniz Technical University 

 

Podsumowanie mobilności studentów: 

-    wyjazdy na studia: 7 studentów (OŚ), 3 studentów (TiR) 

-    wyjazdy na praktyki: 1 student (Ryb) 

-    przyjazdy na studia: 21 studentów (OŚ), 1 student (Ryb) 

 



Studenci niepełnosprawni 

  

1. Spotkanie integracyjne studentów niepełnosprawnych, opiekunów i 
pracowników Biura ds. Osób Niepełnosprawnych „Poznaj z nami Kortowo”. 

2. Spotkanie informacyjne studentów niepełnosprawnych I roku wszystkich 
kierunków studiów na Wydziale Nauk o Środowisku (sytuacja formalno-
prawna, prawa i obowiązki, formy pomocy oraz ulgi i uprawnienia 
przysługujące osobom z orzeczeniem niepełnosprawności). 

3. Objęcie wsparciem studenta niepełnosprawnego studiującego na I roku 
kierunku Rybactwo (niezbędna informacja o możliwościach pomocy ze 
strony Uczelni, konsultacje z prowadzącymi zajęcia i pracownikami Biura ds. 
Studentów Niepełnosprawnych). 

4. Prace organizacyjne dot. udziału studentów z niepełnosprawnością w 
Olsztyoskich Juwenaliach Kortowiada 2015  „Bezpieczne Juwenalia dla 
Osób z Niepełnosprawnością”. 

5. Udział w szkoleniach: ”Uczelnia wobec studentów z zaburzeniami 
psychicznymi – formy wsparcia edukacyjnego”; ”Funkcjonowanie osoby z 
całościowymi zaburzeniami rozwoju”.  

6. Konsultacje z pracownikami Uczelnianego Biura ds. Studentów 
Niepełnosprawnych.  



Dziękuję 


